
Samen Gezellig is een nieuw project van Praktijkpioniers 
waarbij jongeren leuke dingen gaan organiseren voor 
ouderen. Stapsgewijs bouwen we dit concept verder uit.  
We werken net als met meer projecten bij 
Praktijkpioniers met een menukaart.  

• We deden een pilot met een deel onze werkgroep bij 
Holland Casino. Onze ambassadeur Ruth nam een 
aantal Praktijkpioniers mee op sleeptouw 

• De menukaart voor Samen Gezellig is volop in 
ontwikkeling. In April gaan we officieel op start 

Terugblik	op	februari
Wat	deden	we	in	februari	zo	al?	Bekijk	de	resultaten.	

Het Jongerenfonds is een initiatief om de weg voor 
financiering voor jongeren te versimpelen. Dit zowel 
voor maatschappelijke initiatieven als voor je 
onderneming. We zijn hiervoor de penvoerder. Het 
Jongerenfonds is ons jaarproject .  

• Onze visie over een Jongerenfonds geschreven door 
een aantal Praktijkpioniers is opgeleverd. Dit stuk 
geldt als basis hoe wij het Jongerenfonds zien  

• Het Jongerenfonds krijgt per 1-03-2023 een eigen 
projectteam. Hiermee is ook de nodige opschaling van 
het project een feit 

• Het Jongerenfonds heeft diverse pilots in ontwikkeling 
voor in 2023. Deze zijn nu ook goed op papier gezet 

BridgeFit is een initiatief van de Nederlandse Bridgebond district Leiden en omgeving. 
Praktijkpioniers ondersteunt dit initiatief met een stuk projectondersteuning en het opstarten 
van het project. Het draait er om dat mensen bridge kunnen leren. Met diverse opties.  
Deze maand was BridgeFit het project van de maand. We deden de volgende zaken 
• We hebben de website BridgeFit gebouwd voor het initiatief en blijven de komende tijd 

deze vullen met content  
• We bezochten de Denksportcentra van Leiden en Teylingen waarbij we ook voorbereidende 

gesprekken hebben gevoerd om BridgeFit daar ook te starten 
• In Gemeente Bodegraven-Reeuwijk was samen met wethouder de heer Knol de aftrap. Dit 

gebeurde tijdens een informele bijeenkomst waar ook de nodige pers en andere 
bridgeclubs aanwezig waren 

• We zijn druk bezig met het maken van een routeplan voor alle ideeen en initiatieven 



Chance4Talentz is een aanbieder van 
Maatschappelijke Diensttijd. Wij ondersteunen met 
projectwerkzaamheden en zijn partner van dit MDT.  
  
• Wij hebben een werkwijze vastgesteld voor twee 

MDT Trajecten. Hierin is gekozen om in de 
gemeente Krimpenerwaard in maart hier meer 
mee te gaan doen  

• Er is kantoor gevonden voor het MDT project 
met het zusterproject van Chance4TalentZ. 
KnowledgeXY 

Terugblik	op	februari
Wat	deden	we	in	feruari	zo	al?	Bekijk	de	resultaten.	

Met de Jongeren Coöperatie hebben wij een naam 
gevonden waarbij de komende jaren diverse 
initiatieven die door jongeren ontwikkeld worden 
een thuis kunnen geven. Kansen en 
gelijkwaardigheid staan hierin centraal. Onze 
resultanten in februari waren  

• We hebben de ambities die voor dit concept 
hebben op iets lager pitje gezet. Dit om meer tijd 
te nemen voor extra financiering  

• Er wordt een voorzitter gezocht extern om als 
gezicht te fungeren voor de Jongeren Coöperatie  

• Het Jongerenfonds krijgt door deze beleidskeuze 
wat meer voorrang in de ontwikkeling en draagt 
hierbij ook straks bij voor de start van de Jongeren 
Coöperatie.  

• In februari is het profiel voor de voorzitter 
vastgesteld. Wij zoeken iemand voor in september 
2023 hierdoor hebben ook meer de ruimte voor 
goede voorbereidingen

In Rijswijk doen wij in opdracht van de Gemeente 
Rijswijk een onderzoek naar de bekendheid van de 
website JongInRijswijk. 

• Het project is afgerond met een presentatie aan een 
team van de gemeente. Hiermee is het project begin 
februari  

Go Future is een onderwijs applicatie gericht op  
leuk leren ondersteunen op diverse manieren.  
Dit  om de naamsbekendheid en product portfolio uit te 
breiden.  

• We kijken naar de mogelijkheden voor een aanvraag 
met ROC Twente voor maatschappelijke diensttijd 
ook in februari  

• Met een werkgroep kijken de kansen voor 
maatschappelijke projecten in een leerlijn te 
ontwikkelen, dit resulteert in extra toevoegen voor de 
applicatie. Dit is ook in februari doorgezet  

• Met Go Future is een nieuw contract in de maak voor 
samenwerking ook rondom het project BridgeFIt en 
aanvullende activiteiten voor Studenten die de 
opleiding sociaal werk volgen 

Overige initiatieven  
Als pioniers zitten er altijd leuke dingen aan te komen, of dat we kijken naar kansen of iets 
haalbaar is.  
• In kader elke maand een leuk gesprek hebben een leuke kennismaking gehad met een 

innovatieve organisatie rondom arbeidsparticipatie en IT. Hiermee gaan we in maart kijken 
naar innovatieve kansen 

• Met een innovatieve startup rondom het onderwerp crypto hebben bij een pionierssessie 
gehad hoe je dit op de middelbare school jongeren betere voorlichting in kan geven. Ook 
hier gaan in een maart een vervolg geven 

• We hebben onze zakelijke dienstverlening vastgesteld en uitgebracht in een nieuwe flyer

Nieuwe Spin-off 
Door een mooie samenkomst van omstandigheden en 
wij relatief veel doen op het gebied van 
Talentontwikkeling is er een nieuwe spin-off in de maak.  
De naam voor gaat TalentAdventures worden.  

• We hebben in sneltrein vaart een nieuwe spin-off in 
de maak die voor Praktijkpioniers ook de nodige 
werkzaamheden rondom HRM gaat verzorgen  

• De dingen die wij doen rondom MDT gaan we ook 
onderbrengen onder deze spin-off  

• In de maand Maart en April gaat een speciaal project 
team verder aan de slag met TalentAdventures.  

• Er is intern al een slag gemaakt voor welke 
initiatieven die wij ondersteunen voortaan onder deze 
spin-off gaan vallen 


